
 

 

COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO  
(COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE) 

 

 

ESLE - Asociación de Empresas de Tecnologías Libres y Conocimiento Abierto de Euskadi 

Ribera de Axpe 11, Edificio A, Local 203, 48950 Erandio (Bizkaia – España) 

Email: gerente@esle.eu – Mov. (34) 649 103 522 

www.esle.eu 

 

Parte I 

Declaración de respaldo continuo ESLE 

 

 

 

En Bilbao, Bizkaia, a 7 de junio de 2022 

 

A nuestras partes interesadas:  

Como presidente de la Asociación de Empresas de Tecnologías Libres y 
Conocimiento Abierto de Euskadi, en adelante ESLE, me complace confirmar que 
nuestra organización reafirma su respaldo a los Diez Principios del Pacto Mundial en 
materia de derechos humanos, derechos laborales, medio ambiente y la lucha contra 
la corrupción. Esta es nuestra Comunicación sobre Involucramiento con el Pacto 
Mundial de la ONU. 

En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por 
nuestra organización para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal 
como se sugiere para una organización como la nuestra. También nos 
comprometemos a compartir esta información con nuestros grupos de interés a 
través de nuestros principales canales de comunicación. 

Atentamente 

 

 

Eneko Astigarraga 

Presidente 
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Parte II 

Descripción de medidas prácticas que la organización ha tomado para 
apoyar los principios del Pacto Mundial y para participar en la iniciativa 

 

 

Las medidas que ha tomado ESLE para respaldar el Pacto Mundial son las 

siguientes: 

- Atraer nuevos participantes al Pacto Mundial de la Organización de las Naciones 

Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos humanos, 

estándares laborales, medioambiente y anticorrupción, a través de los miembros 

que forman parte de la asociación. 

- Incluir en los eventos de formación y difusión del conocimiento que se organizan 

desde la Asociación, elementos relacionados con la sostenibilidad, y 

específicamente vinculados con los diez principios del Pacto Mundial. 

- Proporcionar recursos a través de los miembros de ESLE a los grupos de 

trabajo del Pacto Mundial que requieran de sus conocimientos y experiencias en 

áreas concretas. 

- Involucrar a los miembros de ESLE en acciones colectivas del Pacto Mundial 

mediante comunicaciones directas, correos electrónicos, página web y redes 

sociales. 

- Prestar el apoyo necesario a la red local del Pacto Mundial para el desarrollo de 

actividades de beneficio mutuo. 

- Difundir la participación, actividades y eventos relacionados con el Pacto Mundial 

a través de los Global Partners y Colaboradores de ESLE 
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Parte III 

Medición de resultados 

 

 

Los indicadores cualitativos o cuantitativos más relevantes para medir los resultados 
de las actividades descritas anteriormente en la Parte II son: 

• Número de eventos realizados por ESLE en los que la sostenibilidad y 
cualquiera de los diez principios tengan una consideración relevante. 

• Realización de al menos un encuentro específico sobre el Pacto Mundial 

• Número de informes incluidos en la página web de ESLE en los que se traten 
temas relacionados con Pacto Mundial. 

• Numero de noticias y publicaciones recogidas en las redes sociales de ESLE 
(LinkedIn, Twitter) en los que se traten temas relacionados con Pacto Mundial. 

 

 

 


